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Curso introductorio sobre Discriminacion en sus
Abordajes Juridico y Cultural - Primera Edicion -
INADI - 2021

Duracién
4 semanas

Objetivo del curso

El objetivo del Curso introductorio sobre Discriminacion en sus abordajes juridico y cultural es
acercar a las/os participantes de bibliotecas populares al conocimiento de las implicancias de
la discriminacion en el desarrollo de los derechos humanos e introducir al conocimiento de
herramientas de politicas publicas que promueven la diversidad y la no discriminacion.

Asi se propone como objetivos especificos:

- Que las/os participantes logren identificar las caracteristicas del acto discriminatorio y sus
implicancias legales.

- Que sean capaces de reconocer las practicas sociales discriminatorias, en particular en lo
que refiere a la difusién de prejuicios y estereotipos.

- Que puedan identificar la matriz que estructura las practicas sociales discriminatorias: el
paradigma de la normalidad, y sus implicancias en la exclusion y segregacion.

- Comunicacién inclusiva y respetuosa de los derechos humanos.
- Utilizacion de un lenguaje inclusivo y no discriminatorio.

Metodologia de aprendizaje

A partir de los materiales tedricos proporcionados asi como también de insumos didacticos
seleccionados para la ocasion, se realizaran estrategias didacticas que tengan como objetivo
la comprension de las/os participantes de la discriminacion. Se promoveran las instancias del
aula virtual para la participacion y se evaluaran los conocimientos adquiridos a través de
instancias autoadministradas.

Contenidos
Clase 1: Introduccion a la discriminacion en torno a lo legal:
Presentacion institucional del INADI. Exposicidn del Plan Nacional contra la Discriminacion.

Abordaje de la Ley N° 23.592 de Actos Discriminatorios. Un analisis legal.

Clase 2: Practicas sociales discriminatorias y paradigma de la normalidad:
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El enfoque cultural y social de la discriminacion. Acerca de los prejuicios y estereotipos. Las
practicas sociales discriminatorias.

Grupos histéricamente discriminados. Invisibilizacidén y naturalizacion como conceptos. El
paradigma de la normalidad.

Clase 3: Analisis de las estructuras estereotipantes y discursos de odio, su anclaje en el
paradigma de la normalidad y vinculacién con los ddhh:

Ldgicas estereotipantes y profundizacion sobre el paradigma de la normalidad.

La discriminacion y su impacto practico, relacion con el principio de igualdad. Discursos
jerarquizantes y de odio.

Clase 4: Buenas practicas en la atencion y la comunicacion:

Abordaje de las denominaciones y terminologias no discriminatorias, no racistas. Acercamien-
to a un lenguaje no sexista y la propuesta de un cambio de paradigma en la atencién a las
personas Yy la comunicacion.

Evaluacion y certificacion
Los aprendizajes seran evaluados a través de un mecanismo autoadministrado proporcionado por el

campus virtual, por cada unidad desarrollada. Se intercambiaran ideas en los Foros de Consulta
On-line.

IMPORTANTE:
Apelamos al compromiso de cada interesada/o y cada biblioteca popular para completar el curso en su
totalidad, ya que cada estudiante que abandone constituye un curso perdido para otra biblioteca popular.

Consultas: capacitacion@conabip.gob.ar




